
  

 
 
 

Der Eigenbetrieb Wasserversorgung der Verbandsgemeinde Schweich sorgt für die 

Trinkwasserversorgung der Einwohner und Gewerbebetriebe in der Verbandsgemeinde. 

Dazu unterhalten wir 15 Hochbehälter, 2 Aufbereitungsanlagen, 15 Pumpwerke, 320 km 

Wasserleitungen und 11.400 Hausanschlüsse bei einer Bilanzsumme von 33 Mio. €. Die 

Verbandsgemeinde Schweich hat derzeit ca. 30.000 Einwohner mit steigender Tendenz. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

handwerkliche Mitarbeiter (m/w/d), befristet 
für den Austausch von Wasserzählern 

(Minijob oder kurzfristige Beschäftigung) 
 

Zu Ihren Aufgaben zählen insbesondere: 

 Aus- und Einbau von Wasserzählern 

 Überprüfung der Zähleranlage auf ordnungsgemäßen Zustand 

 Installationsarbeiten an der Zähleranlage 
 

Wir erwarten:  

 Ausbildung in einem handwerklichen Beruf  
(wünschenswert Ausbildung im SHK- oder Metallhandwerk) 

 selbstständiges Arbeiten und Engagement 

 Freude am Umgang mit Menschen und ein kundenorientiertes Verhalten 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 
 

Wir bieten Ihnen: 

 attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) 

 Arbeitszeit kann nach Absprache flexibel festgelegt werden 
 

Ihr Ansprechpartner bei den Verbandsgemeindewerken ist Thomas Ensch, erreichbar unter: 
06502/407-1709 oder ensch.t@schweich.de. 
 

Sollten wir Ihr Interesse an dieser interessanten und vielseitigen Tätigkeit geweckt haben, 
senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 02.05.2025 an die 
 

Verbandsgemeindeverwaltung Schweich 
an der Römischen Weinstraße 

Fachbereich 1/Personal 
Brückenstraße 26, 54338 Schweich 
E-Mail: bewerbung@schweich.de. 

 
 

Bewerbungen per E-Mail sind als PDF-Datei (möglichst in einer Datei) zu übersenden. 
Andere Dateiformate werden nicht akzeptiert. Postalisch eingereichte 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Wir bitten daher von der 
Zusendung von Originalen, Mappen o. Ä. abzusehen. 
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