
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Die Verbandsgemeindewerke Schweich AöR sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Ingenieur/in (m/w/d) 
Vollzeit/unbefristet 

mit abgeschlossenem Studium im Bereich  
des Bauwesens, der Siedlungswasserwirtschaft,  

der Umweltwissenschaften oder einem verwandten Fachgebiet 
 

 
 
 

# bauliche Zustandsbewertung der Ver- und Entsorgungsleitungen zur Gewährleistung ihrer ordnungsgemäßen 
Funktion und zur Identifizierung von Verbesserungsmöglichkeiten. Bestenfalls liegt die Ausbildung als 
Kanalsanierungsberater vor  

 

# weitere Erfassung und hydraulische Bewertung des Kanalnetzes und des Trinkwassersystems zur Sicherstellung einer 
effizienten, wirtschaftlichen und sicheren Entwässerung und Wasserversorgung 

 

# Erarbeitung von Stellungnahmen in siedlungswasserwirtschaftlicher Sicht z. B. bei Flächennutzungs- und 
Bebauungsplänen 

 

# Planung und Umsetzung von Projekten im Bereich der Abwasserreinigung, des Kanalbetriebes und der 
Trinkwasserversorgung, in Zusammenarbeit mit den Betriebsmeistern 

 

# Übernahme der Funktion der Technischen Führungskraft 
 
 
 

# abgeschlossenes Studium (Dipl. Ing., Bachelor, Master) in den genannten Bereichen 
 

# gute Kenntnisse in Bereich Siedlungswasserwirtschaft 
 

# Erfahrung in der Planung und Umsetzung von Projekten im Bereich Wasserversorgung und Abwasserentsorgung 
 

# analytisches lösungsorientiertes Denkvermögen sowie selbständige, verantwortungsbewusste und engagierte 
Arbeitsweise, auch bei komplexen Projekten 

 

# Die Bereitschaft sich ständig weiterzubilden 
 

# Teamfähigkeit 

 

 

# Vergütung nach der Entgeltgruppe 12 Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)  
 

# Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt) und betriebliche Altersversorgung 
 

# eine abwechslungsreiche, interessante und anspruchsvolle Tätigkeit 
 

# flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit, Homeoffice möglich 
 

# Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. vergünstigte Mitgliedschaft in ausgewählten Fitnessstudios, 
Fahrradleasing, kostenloser Eintritt in die eigenen Freibäder) 

 

# vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 
 

 

 

IHRE AUFGABEN 

WIR ERWARTEN 

WIR BIETEN IHNEN 

IHRE BEWERBUNG 

 
Bewerbungen bis spätestens 30.09.2026 an: 

Verbandsgemeindewerke Schweich AöR 
Europa-Allee 24, 54343 Föhren 

E-Mail: werkepersonal@schweich.de 
 

Bewerbungen per E-Mail sind als PDF-Datei (möglichst in einer Datei) zu übersenden. Andere Dateiformate werden nicht akzeptiert. Postalisch eingereichte 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Wir bitten daher von der Zusendung von Originalen, Mappen o. Ä. abzusehen. 

 

Bei Fragen: 06502-4071709 oder werkepersonal@schweich.de 
 

WIR SUCHEN DICH 

mailto:werkepersonal@schweich.de

